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REGULAMIN EDUKACYJNEGO KLUBU MLODZIEZOWEGO
utworzonego i funkcjonujgcego w ramach projektu objetego grantem
»Klub Mlodziezowy Réwnik — Przestrzen Mitodych”

§ 1 Postanowienia ogdélne

1. Niniejszy regulamin okresla warunki uczestnictwa w projekcie pt. ,Klub
Mtodziezowy Rownik — Przestrzerh Mtodych”, w okresie od 1 listopada 2025 r. do
30 czerwca 2026 r.

2. Projekt, o ktorym mowa w pkt. 1, realizowany jest przez Fundacje ,Réwnik” —
zwang dalej grantobiorcg — w ramach projektu grantowego ,Stowarzyszenie
Bydgoska Lokalna Grupa Dziatania “Dwie Rzeki” i zostat dofinansowany przez
Stowarzyszenie Bydgoska Lokalna Grupa Dziatania “Dwie Rzeki” ze $Srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Dziatania 7.2 programu
Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027.

3. Celem projektu jest w okresie od 01.11.2025 r do 30.06.2025 r. aktywizacja,
edukacja oraz integracja spoteczno — gospodarcza 16 osob/uczniowie w
niekorzystnej sytuaciji, tj. dzieci i mtodziez przebywajgca w pieczy zastepczej,
zamieszkujgcych na obszarze LSR tj. miasta Bydgoszcz.

4. W ramach projektu utworzono edukacyjny klub mtodziezowy', ktéry dziata w
oparciu o niniejszy regulamin oraz Standard klubéw mtodziezowych uchwalony
przez Zarzgd Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.

5. Zadaniem tworzonego w ramach projektu klubu mtodziezowego jest wspieranie
rozwijania kompetencji, umiejetnosci, uzdolnien, zainteresowan dzieci i mtodziezy
poza edukacjg formalng.

6. Klub mtodziezowy funkcjonuje w okresie realizacji projektu objetego grantem, o
ktérym mowa w pkt.1.

7. Projekt bedzie realizowany w Bydgoszczy w pomieszczeniach Fundacji ,Rownik”,
ul. Focha 4, Bydgoszcz.

8. Klub bedzie miejscem przyjaznym dzieciom i miodziezy, dajgcym poczucie
bezpieczenstwa i lokalnej wspolnoty, gdzie relacje opiera¢ sie bedg na szacunku i
tolerancji. Kazdy uczestnik klubu ma réwne prawo do gtosu, a decyzje
podejmowane sg wspdlnie.

9. Wszystkie zajecia oraz wyjazdy organizowane w ramach klubu mtodziezowego
beda bezptatne dla jego uczestnikow.

' Klub ten nie jest placdwka wsparcia dziennego, o ktérych mowa w Ustawie z dn. 09.06.2011 .
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze,j.



Z

Fundusze Europejskie Dofinansowane przez * ' it / Sal:norzqd Wojewéqztwa
dla Kujaw i Pomorza Unie Europejska { Kujawsko-Pomorskiego

10.W celu zapewnienia sprawnego funkcjonowania klubu mtodziezowego oraz

2.

komfortowego pobytu i prawidiowej realizacji zajeC dzieciom i mtodziezy,
zaplanowano zakup wyposazenia, w tym m.in.:

- 8 zestawow do gry w badmintona,

- akcesoria do zadan i gier do aktywizacji fizycznej mtodziezy,
- drobny sprzet laboratoryjny

- balony,

- kolorowe flamastry,

- karty emocji,

- zestaw gier psychologicznych,

- psychologiczne gry grupowe (planszowe i role-play)

- materiaty plastyczne (zywica, wosk, farby, szkfo),

- tkaniny i narzedzia krawieckie.

§ 2 Uczestnicy edukacyjnego klubu mtodziezowego

. Wsparcie w ramach projektu objetego grantem bedzie skierowane do mtodych

mieszkancow obszaru objetego LSR, tj. miasta Bydgoszcz — oséb uczgcych sie w
wieku od 6 do 24 lat.

Jedna osoba moze by¢ uczestnikiem tylko jednego projektu objetego grantem w
ramach projektu grantowego nr UM_WR.433.3.139.2024 pt. Stowarzyszenie
Bydgoska Lokalna Grupa Dziatania “Dwie Rzeki”.

Liczba uczestnikdw edukacyjnego klubu mtodziezowego to 16 osdb.

§ 3 Zadania i oferta edukacyjnego klubu mtodziezowego

. W ramach dziatalnosci klubu miodziezowego przewidziano wspieranie rozwoju

dzieci i mtodziezy w ponizszych obszarach tematycznych:
a. zajecia o charakterze specjalistycznym;

rozwdj fizyczny;

rozwaj intelektualny;

rozwoj spoteczny;

edukacja w zakresie bezpieczenstwa,;

rozwoj kreatywnosci;

@ "o oocC

nabywanie nowych umiejetnosci zyciowych;
h. udziat w kulturze i uwrazliwienie na sztuke.
Wsréd zadan przewidzianych do realizacji w edukacyjnym klubie mtodziezowym
znajduja sie:
a. Zadanie ,Wsparcie psychologiczne” obejmuje zajecia indywidualne dla 16 osob
z obszaru: ,zajecia o charakterze specjalistycznym”. Liczba godzin wsparcia: 4
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spotkania x 1 godz., w sumie 4 godz. na 1 uczestnika. Razem 64 godz.
wsparcia.
b.

Zadanie: ,,Outdoorowe Wyzwania” obejmuje zajecia grupowe dla 16 osoéb z
obszaru: ,rozwoj fizyczny”. Stuzy¢ bedzie zachecaniu mtodziezy do
réznorodnych form aktywnosci fizycznej oraz prowadzenia zdrowego stylu
zycia. Sktadac sie bedzie z 2 elementow:

- gry zespotowe np. siatkbwka, badminton- dla wszystkich uczestnikow.
Liczba godzin wsparcia — 2 godz. x 5 spotkan, w sumie 10 godz.;

- gra terenowa - dla wszystkich uczestnikéw. Liczba godzin wsparcia — 3
godz. x 1 spotkanie, w sumie 3 godz.

Zadanie ,Akademia rozwoju” obejmuje zajecia grupowe dla 16 oséb z
obszaru: ,rozw¢j intelektualny”. Sktadac sie bedzie z 2 elementow:

- Lawendowe laboratorium stuzy pogtebianiu zainteresowan naukami
biologicznymi, rolnictwem oraz chemig zapachdéw, a jednoczesnie
ksztattowaniu wrazliwos$ci i szacunku dla przyrody. Liczba godzin wsparcia —
7 godz. x 1 spotkanie, w sumie 7 godz.;

- Mtody Doktor ma na celu pogtebianie wiedzy dzieci o0 wkasnym organizmie
oraz mechanizmach nieczestych chordb cywilizacyjnych. Liczba godzin
wsparcia — 4 godz. x 4 spotkan, w sumie 16 godz.

. Zadanie ,Razem w Réwnowadze” obejmuje zajecia grupowe dla 16 osbéb z

obszaru: ,rozwoj spoteczny”. Sktadac sie bedg z 3 elementow:

- Trening komunikacji i wspétprac. Liczba godzin wsparcia — 4 godz. x 1
spotkania, w sumie 4 godz.

- Zarzgdzanie stresem i ztoscig. Liczba godzin wsparcia — 4 godz. x 1
spotkania, w sumie 4 godz.

- Psychologiczne gry grupowe (planszowe i role-play). Liczba godzin
wsparcia — 4 godz. x 1 spotkania, w sumie 4 godz.

Zadanie ,Bezpieczni i uwazni” obejmuje zajecia grupowe dla 16 osob z
obszaru: ,edukacja w zakresie bezpieczenstwa”. Sktada¢ sie bedzie z 3
elementow:

- Doswiadczenie przemocy i psychologiczna pierwsza pomoc. Liczba godzin
wsparcia — 4 godz. x 1 spotkanie, w sumie 4 godz.

- Profilaktyka uzaleznieh. Liczba godzin wsparcia — 4 godz. x 1 spotkanie, w
sumie 4 godz.

- Bezpieczenstwo w sieci. Liczba godzin wsparcia — 2 godz. x 2 spotkania, w
sumie 4 godz.

Zadanie ,Strefa kreatywnosci” obejmuje zajecia grupowe dla 16 osoéb z
obszaru: ,rozwoj kreatywno$ci”. Sktadac sie bedzie z 5 elementéw:
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- Tworzenie bizuterii z zywicy. Liczba godzin wsparcia — 4 godz. x 1 spotkania,
w sumie 4 godz.

- Tworzenie swiec sojowych. Liczba godzin wsparcia — 4 godz. x 1 spotkania,
w sumie 4 godz.

- Malowanie na szkle. Liczba godzin wsparcia — 4 godz. x 1 spotkania, w
sumie 4 godz.

- Warsztaty szycia poduszek. Liczba godzin wsparcia — 4 godz. x 1 spotkania,
w sumie 4 godz.

- Zajecia muzyczne (rytmy, proste instrumenty). Liczba godzin wsparcia — 4
godz. x 1 spotkania, w sumie 4 godz.

. Zadanie ,Ekspert od spraw” obejmuje zajecia grupowe dla 16 oséb z

obszaru: ,nabywanie nowych umiejetnosci zyciowych”. Sktadac sie bedzie z
5 elementow:

- Wizyta w Swiecie ksigzek — warsztaty przygotowujgce do zapisania sie w
bibliotece. Liczba godzin wsparcia — 2 godz. x 4 spotkania, w sumie 8 godz.
- Misja Zakupy — warsztaty nt. magdrych zakupéw. Liczba godzin wsparcia —
2 godz. x 2 spotkania, w sumie 4 godz.

- Madre ptacenie — warsztaty nt. Srodkow ptatniczych, éwiczenia z ptacenia.
Liczba godzin wsparcia — 2 godz. x 6 spotkania, w sumie 12 godz.

- Kiedy potrzebujemy pomocy — warsztaty nt. szukania pomocy, jak grzecznie
poprosic¢, scenki sytuacyjne. Liczba godzin wsparcia — 2 godz. x 3 spotkania,
w sumie 6 godz.

- Planujemy przygode — warsztaty nt. planowania prostych wycieczek w
okolicy (np. park, plac zabaw, ciekawe miejsce w miejscowosci, co warto
zabraC na wycieczke, wspolne stworzenie listy rzeczy do spakowania, jak
sprawdzi¢ rozkfad jazdy n. autobusu. Liczba godzin wsparcia — 2 godz. x 3
spotkania, w sumie 6 godz.

. Zadanie ,Magia kultury” obejmuje zajecia grupowe dla 16 os6éb z obszaru:

,=Udziat w kulturze i uwrazliwianie na sztuke”. Liczba godzin wsparcia: 5 godz.
x 1 spotkanie, w sumie 5 godz.

§ 4 Kadra edukacyjnego klubu mtodziezowego

Za organizacje zajec i prowadzenie klubu mtodziezowego odpowiada kierownik.
Ktory rowniez moze rownoczesnie petni¢ funkcje opiekuna.

2. Osoba zatrudniona na stanowisku kierownika/opiekuna klubu musi posiadac:

a. wyksztatcenie min. Srednie i/lub kwalifikacje umozliwiajgce prowadzenie

danego wsparcia,
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b. co najmniej roczne doswiadczenie w pracy z tozsamg lub podobng grupg i
udokumentowane co najmniej 50godz. na stanowisku kierowniczym lub
koordynujgcym projekty edukacyjne/spoteczne.

Wymiar zaangazowania kierownika klubu to 185 godzin.
Do obowigzkdéw kierownika klubu nalezg m.in.:
a. opieka nad uczestnikami klubu miodziezowego podczas wszystkich zajec
organizowanych w klubie,
b. umieszczanie w miejscu dostepnym dla uczestnikéw klubu mtodziezowego
harmonogramu dziatan klubu w ujeciu tygodniowym,
C. sporzgdzanie miesiecznych  sprawozdan z  dziatalnosci  klubu
miodziezowego,
d. monitorowanie potrzeb czionkéw klubu mtodziezowego.
Zatrudniona kadra klubu bedzie miata odpowiednie, udokumentowane kwalifikacje
lub doswiadczenie w pracy z dzie¢mi i mtodziezg, w zaleznosci od rodzaju
prowadzonych zajec.
Do prowadzenia zaje¢ specjalistycznych mogg zosta¢ zatrudnieni jedynie
specijalisci, ktorych kwalifikacje sg odpowiednie do rodzaju zaje¢ (np. psycholog,
logopeda, terapeuta pedagogiczny).

. W celu zapewnienia réwnych szans osobom o specyficznych potrzebach, w

wyjatkowych sytuacjach mozliwe jest zatrudnienie dodatkowego opiekuna lub
asystenta osoby z niepetnosprawnoscia.
Kadra zaangazowana do realizacji dziatan merytorycznych zostanie
zweryfikowana pod katem figurowania w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle
Seksualnym z dostepem ograniczonym?.

§ 5 Zasady funkcjonowania edukacyjnego klubu mtodziezowego

. Klub miodziezowy funkcjonuje zgodnie z harmonogramem dziatann dostepnym dla

uczestnikéw. O wszelkich zmianach w harmonogramie uczestnicy, ich rodzice lub
opiekunowie prawni bedg informowani osobiscie, telefonicznie Iub za
posrednictwem poczty e-mail.

Godziny funkcjonowania klubu miodziezowego sg dostosowane do potrzeb i
mozliwosci uczestnictwa w zajeciach dzieci i mtodziezy.

2 Osoby, ktore widniejg w Rejestrze lub nie zostaty poddane weryfikacji pod katem figurowania
w Rejestrze, lub co do ktoérych powzieto informacije, ze w stosunku do nich prowadzone sg
postepowania karne, o ktorych mowa w art. 2 ustawy z dn. 13.05.2016 r. o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym, nie zostang dopuszczone do prowadzenia

zajec.
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. Na zajeciach cyklicznych wymagana jest frekwencja na poziomie 70% (do

frekwencji wlicza sie udokumentowang nieobecnos¢ z powodu choroby
uczestnika).

Kazdy z uczestnikdw klubu mtodziezowego musi posiada¢ aktualng pisemng
zgode (rodzica Iub opiekuna prawnego) na uczestnictwo w zajeciach
prowadzonych w klubie mtodziezowym oraz zgode na samodzielne powroty
dziecka do domu (jesli dotyczy).

. Pod opieka jednego opiekuna (wychowawcy, kierownika klubu) moze przebywac

tgcznie maksymalnie 20 uczestnikow klubu.

Podczas form wyjazdowych, w przypadku grupy dzieci do 10 roku zycia oraz
grupy mieszanej, w ktorej sg dzieci do 10 roku zycia, pod opiekg jednego
opiekuna (wychowawcy, kierownika) moze przebywac tgcznie maksymalnie 15
0s0b.

W klubie miodziezowym zawsze jest obecna co najmniej jedna osoba dorosta
(opiekun lub kierownik), ktéra odpowiada za bezpieczenhstwo uczestnikow w
trakcie spotkan.

Klub mtodziezowy ,Klub Mtodziezowy Roéwnik — Przestrzen Mtodych” prowadzi
dokumentacje, na ktorg sktadajg sie m.in.:

harmonogramy dziatan w ujeciu tygodniowym,

listy obecnosci uczestnikdw w ramach poszczegolnych zajed,

ewidencja czasu pracy kadry klubu,

oo oo

miesieczne sprawozdania z dziatalnosci klubu sporzgdzane przez kierownika
klubu,

e. zgoda rodzicow/opiekundw prawnych na uczeszczanie dziecka do klubu oraz

zgoda na samodzielne powroty dziecka do domu (jesli dotyczy),

f. dokumentacja zdjeciowa.
Klub mtodziezowy bedzie usytuowany w miejscu dostepnym dla dzieci i mtodziezy
oraz przystosowany do potrzeb oraz mozliwosci oséb z niepetnosprawnosciag.
Wszystko zgodnie ze Standardami dostepnosci dla polityki spojnosci 2021-2027,
ktore sg zatgcznikiem do Wytycznych dotyczacych zasad rownosciowych w
ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.

10.Liczba i wielkos¢ pomieszczen klubu bedzie odpowiadac potrzebom wynikajgcym

z liczby jego uczestnikow.

§ 6 Prawa i obowiazki uczestnika edukacyjnego klubu mtodziezowego

. Uczestnikowi przystuguje prawo do bezptatnego udziatu w zajeciach klubu zgodnie

z zasadami okreslonymi w umowie uczestnictwa w projekcie.
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. W ramach spotkan klubu miodziezowego, uczestnicy majg prawo do korzystania
z wyzywienia, ktore jest zgodne z zasadami zdrowego zywienia. Petne positki lub
drobne poczestunki bedg oferowane, jesli zajecia trwajg co najmniej 4 godziny.

3. Uczestnik ma prawo do bezpiecznego spedzania wolnego czasu w klubie
mitodziezowym.

4. Uczestnik zobowigzuje sie do przestrzegania niniejszego regulaminu, a takze do
wykonywania polecen kierownika klubu i oséb prowadzgcych zajecia.

5. Uczestnik zobowigzuje sie bra¢ udziat w zajeciach prowadzonych w ramach
projektu, akceptujgc terminy i miejsce wyznaczone przez grantobiorce.

6. Uczestnik powinien mie¢ przy sobie niezbedne rzeczy osobiste oraz odziez
przystosowang do organizowanych w danym dniu zaje¢, a takze legitymacje
szkolna.

7. Uczestnik musi by¢ punktualny i rzetelny, a takze przestrzega¢ obowigzujgcych
norm spotecznych.

8. Uczestnikom zabrania sie:

a) samodzielnego oddalania sie, bez wiedzy kierownika klubu, z miejsca
realizacji zaje¢ w klubie mtodziezowym;

b) posiadania oraz spozywania wszelkich napojow alkoholowych, srodkow
odurzajgcych oraz wyrobow tytoniowych w miejscu realizacji zaje¢ w
ramach klubu mtodziezowego;

c) wprowadzania na teren klubu miodziezowego oséb postronnych bez
uprzedniej zgody kierownika klubu.

9. Naruszenie postanowien regulaminu moze skutkowa¢ upomnieniem,
powiadomieniem rodzicow (opiekunéw prawnych), a w ostatecznosci
dyscyplinarnym wydaleniem z klubu mtodziezowego.

10.Uczestnik zobowigzuje sie informowaé kierownika klubu o planowanych
nieobecnosciach. W razie choroby, nalezy dostarczy¢ dokument potwierdzajgcy
brak mozliwosci uczestnictwa w zajeciach.

11.Uczestnik, ktoéry zamierza zrezygnowaC z dalszego udziatlu w projekcie, ma
obowigzek niezwtocznie poinformowa¢ o tym grantobiorce. Rezygnacja jest
mozliwa w trakcie otrzymywania wsparcia, wytgcznie w przypadku wystgpienia
waznych okolicznosci, ktére uniemozliwiajg kontynuowanie udziatu w projekcie.
Oswiadczenie o0 rezygnacji powinno by¢ ztozone na pisSmie i zawierac
uzasadnienie.

§ 8 Postanowienia koncowe
1. Grantobiorca zastrzega sobie prawo wniesienia zmian do Regulaminu lub

wprowadzenia dodatkowych postanowien. Zmiany te mogg wynikaC ze zmian w

wytycznych, warunkach realizacji projektu lub dokumentach programowych.
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2. Zmiany niniejszego regulaminu dokonywane sg w formie pisemnej i podawane do
wiadomosci poprzez wywieszenie na tablicy ogtoszen w biurze projektu/stronie
internetowej projektu.
3. W kwestiach nieujetych w niniejszym Regulaminie ostateczng decyzje podejmuje
Grantobiorca.
4. Ostateczna interpretacja niniejszego Regulaminu nalezy do Grantobiorcy.
5. Kontakt do grantobiorcy, tj. Fundacja ,Réwnik”
a. adres biura projektu: tochowo 86-065, ul. Lisciasta 9,
b. adres e-mail: biuro@rownik.org.pl,
c. nrtelefonu: 509633635.

6. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.11.2025 r.

Fochowo, dn. 01.11.2025 1.
(miejscowos¢ i data) (pieczec i podpis grantobiorcy)



