
 
STATUT 

FUNDACJI „Równik” 
/Tekst jednolity ustalony na dzień 06.09.2021 r./ 

 

Postanowienia ogólne 

 

§ 1 

1. Fundacja pod nazwą Fundacja „Równik” zwana dalej Fundacją, ustanowiona przez: Panią 

Dorotę Wierzgała zwaną dalej Fundatorem, aktem notarialnym sporządzonym przez 

notariusza Kamilę Gort w dniu 05.02.2019r.  w Kancelarii Notarialnej w Bydgoszczy przy 

ul. Poznańskiej 27/2 działa na podstawie przepisów ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o 

fundacjach oraz postanowień niniejszego statutu. 

 

2. Fundacja jest apolityczna i nie związana z żadnym wyznaniem. 

 

§ 2 

Fundacja ma osobowość prawną. 

 

§ 3 

Siedzibą Fundacji jest Łochowo - wieś, woj. kujawsko-pomorskie  

                                                                   

                                                                § 3a 

 

1. Fundacja prowadzi placówkę zajmującą się ochroną zdrowia psychicznego pod nazwą 

Centrum Zdrowia Psychicznego Balance z siedzibą w Łochowie. 

 

2. Fundacja prowadzi placówkę oświatową zajmującą się pomocą pedagogiczno-

psychologiczną pod nazwą Niepubliczna Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna Balance 

z siedzibą w Łochowie. 

 

 

§ 4 

1. Terenem działalności Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym  

w zakresie niezbędnym dla właściwego realizowania celów może ona prowadzić 

działalność także poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej. 

 

2. Fundacja może dla celów współpracy z zagranicą posługiwać się tłumaczeniem nazwy w 

wybranych językach obcych. 

 

3. Fundacja może tworzyć oddziały oraz inne jednostki organizacyjne w kraju i za granicą, 

zgodnie z odpowiednimi przepisami prawa polskiego lub państwa trzeciego. 

 

4. Fundacja może być członkiem krajowych i zagranicznych organizacji o podobnym profilu 

i zakresie działania, jak również ich przedstawicielem zgodnie z obowiązującymi w tym 

zakresie przepisami. 

 



§ 5 

Fundacja może ustanawiać odznaki, medale honorowe i przyznawać je wraz z innymi 

nagrodami i wyróżnieniami, osobom fizycznym i prawnym zasłużonym dla fundacji. 

 

§ 6 

Nadzór nad działalnością Fundacji sprawuje Minister właściwy ds. zabezpieczenia 

społecznego. 

§ 7 

Fundacja posługuje się pieczęcią z nazwą Fundacji i miejscem siedziby. 

 

 

§ 8 

Czas trwania Fundacji jest nieokreślony. 

 

Cele i zasady działania Fundacji. 

 

§ 9 

Celem działania Fundacji jest: 

 

1. Podejmowanie działań na rzecz aktywizacji zawodowej, edukacyjnej i zdrowotnej kobiet 

i mężczyzn mieszkańców wsi i miast. 

2. Aktywizacja społeczna i zawodowa osób niepracujących, bezrobotnych, zagrożonych 

wykluczeniem społecznym, mającej na celu zmniejszenie obszarów wykluczenia 

społecznego. 

3. Wspieranie idei przedsiębiorczości i zakładania własnego biznesu na terenie całego kraju.  

4.  Działalność oświatowa szczególnie w zakresie wspierania, promocji pomocy w rozwoju 

kariery młodzieży i kobiet.  

5. Podejmowanie działań w zakresie pomocy społecznej i przeciwdziałaniu wykluczeniu 

społecznemu, zawodowemu, edukacyjnemu, zdrowotnemu we wszystkich sferach życia 

ludzkiego, mieszkańców miast i wsi, w szczególności dzieci, seniorów osób z 

niepełnosprawnością  

6.  Aktywizowanie postaw obywatelskich mieszkańców wsi i miast. 

7.  Prowadzenie szkoleń i działalności oświatowej. 

8.  Wspieranie młodzieży we wchodzeniu na rynek pracy.  

9.  Kształtowanie samodzielnych postaw w działalności gospodarczej przedsiębiorczości.  

10.  Promowanie idei przedsiębiorczości wśród młodzieży i dorosłych.  

11. Wspieranie przedsiębiorstw i instytucji pozarządowych.  

12. Działalność na rzecz osób w wieku emerytalnym.  

13.  Promocja i organizacja wolontariatu.  



14. Działalności na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób zagrożonych 

wykluczeniem społecznym, zmniejszenia bezrobocia, rozwoju zawodowego. 

15.  Wspierania przedsiębiorczości oraz działań samorządów lokalnych w celu 

zabezpieczenia potrzeb społecznych. 

16.  Wspierania i organizacji wolontariatu oraz innych inicjatyw zgodnych z ideałami 

Fundacji. 

17. Działania na rzecz samozatrudnienia oraz równouprawnienia kobiet. 

18. Upowszechnianie idei równouprawnienia płci. 

19. Ochrona i promocja zdrowia. 

20. Działalność na rzecz dzieci i młodzieży w tym wypoczynku dzieci i młodzieży. 

21. Działalność na rzecz kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego. 

22. Wspieranie turystyki i krajoznawstwa. 

23. Działalność na rzecz porządku i bezpieczeństwa publicznego. 

24. Wspieranie domów dziecka, dziennych domów pobytu seniorów. 

25. Prowadzenie wszechstronnej działalności w zakresie ochrony zdrowia i ratowania życia. 

26. Wspieranie rozwoju lekarzy oraz personelu medycznego poprzez zwiększenie dostępu do 

szkoleń oraz innych form poszerzania wiedzy. 

27. Udzielanie wsparcia lekarzom, personelu medycznemu oraz studentom medycyny. 

28.  Działalność wspomagająca rozwój wiedzy i umiejętności, a także kompetencji 

naukowych przedstawicieli zawodów medycznych. 

29. Działalność oświatowa i edukacyjna przedstawicieli zawodów medycznych 

 

 

 

§ 10 

 

Fundacja realizuje swoje cele poprzez: 

 

 

1. Prowadzenie szkoleń. 

2. Promowanie inicjatyw na rzecz osób zagrożonych wykluczeniem społecznym. 

3. Tworzenie i opracowywanie programów edukacyjnych i szkoleniowych. 

4. Tworzenie filmów edukacyjnych oraz prowadzenie kampanii społecznych. 

5. Tworzenie sieci lokalnych grup integracyjnych, wspierających osoby ze środowisk, 

zagrożonych wykluczeniem społecznym. 

6. Organizowanie, promowanie imprez i wydarzeń sportowych. 



7. Organizowanie i promowanie imprez oraz innych wydarzeń artystycznych. 

8. Prowadzenie działalności dobroczynnej i charytatywnej oraz realizację zadań w 

zakresie pomocy społecznej, 

9. Tworzenie i prowadzenie portali internetowych, doradztwa personalnego, 

świadczonego na rzecz osób zagrożonych wykluczeniem społecznym, w tym osób 

niepełnosprawnych. 

10. Upowszechnianie kultury fizycznej, sportu i turystyki rehabilitacji i czynnego 

wypoczynku oraz organizowanie wszelkiego rodzaju imprez w tym zakresie.   

11. Organizację i  produkcję interdyscyplinarnych przedsięwzięć o lokalnym, 

ogólnopolskim i międzynarodowym charakterze i zasięgu w Unii Europejskiej i poza 

jej obszarem. 

12. Działalność informacyjną z zakresu kultury, sztuki i ekologii. 

13. Organizację spotkań, przeglądów, pokazów, warsztatów, festiwali. 

14. Organizację, produkcję i propagowanie wystaw, performance, happeningów i innych 

zdarzeń kulturalnych i artystycznych. 

15. Organizowanie wycieczek, wyjazdów, obozów, zjazdów i innych imprez dla dzieci 

i dorosłych. 

16. Prowadzenie i wspomaganie inicjatyw inwestycyjnych służących rozwojowi nauki 

i edukacji. 

17. Podnoszenie ogólnej sprawności fizycznej społeczeństwa. 

18. Materialne i niematerialne wspieranie wszelkich działań ukierunkowanych 

na promowanie nauki, edukacji ,oświaty, wychowania, kultury, techniki i ekologii. 

19. Pozyskiwanie środków na pracę zespołów badawczych. 

20. Pozyskiwanie i gromadzenie środków finansowych, środków materialnych 

i niematerialnych dla realizacji celów statutowych. 

21. Współpracę z uczelniami wyższymi, autorytetami naukowymi oraz organizacjami 

zorientowanymi na wiedzę, rozwój i kreacje, zarówno z kraju jak i z zagranicy, 

w obszarze upowszechniania światowych osiągnięć nauki i techniki, wyjaśniania 

natury otaczających nas zjawisk i procesów przy pomocy naukowych narzędzi 

i popularyzowania idei nauki jako wartości. 

22. Wspieranie, pobudzanie i promowanie chęci do nauki. Tworzenie programów 

stypendialnych oraz udział w tych programach dla uczniów szczególnie uzdolnionych. 



23. Tworzenie, promowanie i udział w działaniach na rzecz równego i szerokiego dostępu 

do wysokiej jakości usług edukacyjnych dla dzieci i młodzieży, niezależnie od ich 

miejsca zamieszkania czy statusu społecznego. 

24.  Tworzenie wspieranie i udział w lokalnych inicjatywach ukierunkowanych na rozwój 

edukacji i podnoszenie poziomu wykształcenia mieszkańców obszarów wiejskich 

miejsko-wiejskich i małych miast. 

25. Tworzenie, wspieranie i udział w działaniach popularyzujących naukę, promujących 

wiedzę oraz mających na celu rozbudzenie ciekawości dzieci i młodzieży oraz rozwój 

ich potencjału intelektualnego. 

26. Udzielanie wsparcia merytorycznego przez Fundację na czas realizacji autorskich 

programów oraz projektów interdyscyplinarnych i medialnych, jak i pomocy 

w zakresie ich medialnej promocji w social mediach. 

27. Współpracę z instytucjami samorządowymi, rządowymi, społecznymi, zawodowymi 

i stowarzyszeniami naukowymi związanymi z nauką i oświatą zarówno w kraju jak i za 

granicą. 

28. Organizowanie i finansowanie konferencji, kursów, wykładów, szkoleń oraz spotkań 

integracyjnych w tym, finansowanie udziału w kursach, wykładach, szkoleniach oraz 

spotkań integracyjnych przedstawicieli zawodów medycznych . 

29. Prowadzenie akcji szkoleniowych i informacyjnych, w tym kampanii społecznych. 

30. Organizowanie akcji medycznych. 

 

 

 

 

§ 11 

 

1. Działalność wymieniona w paragrafie 10 jest działalnością odpłatną i nieodpłatną pożytku 

publicznego. 

2. Dla osiągnięcia swych celów Fundacja może wspierać działalność innych osób  

i instytucji prowadzących działalność zbieżną z jej celami. 

 

                                                    

Majątek i dochody Fundacji. 

 

§ 12 



1. Majątek Fundacji stanowi jej fundusz założycielski o wartości 1000 zł (słownie: tysiąc 

złotych  złotych) oraz inne mienie nabyte przez Fundację w toku działania. 

 

§ 13 

1. Dochody Fundacji mogą pochodzić z: 

a. darowizn, spadków, zapisów, 

b. dotacji i subwencji osób prawnych, 

c. dochodów ze zbiórek i imprez publicznych, 

d. dochodów z majątku fundacji, 

e. odsetek bankowych, 

f. wpływów z odpłatnej działalności statutowej w przypadku jej prowadzenia, 

g. działalności gospodarczej 

h. innych działań prowadzonych zgodnie ze Statutem.                                                    

2. Całość dochodów uzyskiwanych przez Fundację jest przeznaczana wyłącznie na 

działalność statutową. 

3. Wszelkie środki pieniężne Fundacji mogą być przechowywane na jej rachunku bankowym 

bądź w kasie. 

4. Fundacja prowadzi gospodarkę finansową oraz rachunkowość zgodnie z obowiązującymi 

przepisami. 

5. Rok obrotowy Fundacji pokrywa się z rokiem kalendarzowym. 

 

§ 13 a 

Fundacja nie może: 

1) udzielać pożyczek osobom prawnym organizacyjnie z nią powiązanym ani członkom 

organów Fundacji będącej przedsiębiorstwem społecznym, osobom zatrudnionym w tym 

przedsiębiorstwie ani osobom, z którymi osoby zatrudnione w tym przedsiębiorstwie 

pozostają w związku małżeńskim, we wspólnym pożyciu albo w stosunku pokrewieństwa 

lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do 

drugiego stopnia albo są związane z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli, ani 

zabezpieczać ich zobowiązań mieniem przedsiębiorstwa społecznego; 

2) przekazywać majątku na rzecz osób, o których mowa w pkt 1, na zasadach innych niż w 

przypadku osób trzecich, w szczególności jeżeli przekazanie to następuje nieodpłatnie lub 

na preferencyjnych warunkach; 



3) wykorzystywać majątku na rzecz osób, o których mowa w pkt 1, na zasadach innych niż 

w przypadku osób trzecich, chyba że to wykorzystanie wynika bezpośrednio z celu 

statutowego; 

4) dokonywać zakupu towarów lub usług od osób prawnych organizacyjnie z nim 

powiązanych lub podmiotów, w których uczestniczą osoby, o których mowa w pkt 1, na 

zasadach innych niż w przypadku osób trzecich lub po cenach wyższych niż rynkowe. 

 

§ 14 

1. Dochody pochodzące z darowizn, spadków i zapisów mogą być użyte na realizację celów 

Fundacji tylko z poszanowaniem woli spadkodawców lub donatorów. 

2. W sprawach przyjęcia darowizn i dziedziczenia oświadczenia wymagane przepisami 

prawa składa Zarząd Fundacji. 

3. W przypadku powołania Fundacji do dziedziczenia jej Zarząd składa oświadczenie  

o przyjęciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza. 

 

§ 15 

1. Majątkiem Fundacji zarządza jej Zarząd. 

2. Majątek Fundacji jest lokowany na rachunkach i lokatach bankowych, w obligacjach, 

akcjach i udziałach, w nieruchomościach oraz w ruchomościach stanowiących,  

w rozumieniu obowiązujących przepisów środki trwałe.  

3. Fundacja może tworzyć fundusze, w tym fundusze celowe. Decyzję w sprawie utworzenia 

funduszy celowych, określenia wysokości kwot przekazywanych na te fundusze, a także 

określenia sposobu dysponowania środkami zgromadzonymi  

w ramach Funduszy celowych podejmuje Zarząd Fundacji. 

4. Fundacja odpowiada za swoje zobowiązania całym swoim majątkiem. 

5. Majątek i dochody Fundacji są przeznaczone na realizację celów statutowych, zgodnie z 

ustalonym programem działania Fundacji, oraz na koszty działalności samej Fundacji. 

 

Działalność gospodarcza 

 

§ 15a 

1. Fundacja  prowadzi  działalność gospodarczą w rozmiarach służących realizacji jej celów na 

zasadach określonych w odrębnych przepisach. Działalność gospodarcza jest działalnością 

dodatkową w stosunku do działalności pożytku publicznego. 



2. Na prowadzenie działalności gospodarczej przeznacza się kwotę  określoną uchwałą Zarządu 

Fundacji, nie mniej niż 1000 złotych. 

3. Fundacja prowadzi działalność gospodarczą w zakresie: 

1) Podstawowa: Nr PKD: 47.11.Z Sprzedaż detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych 

sklepach z przewagą żywności, napojów i wyrobów tytoniowych 

 2) Nr PKD: 56.21 Z Przygotowywanie i dostarczanie żywności dla odbiorców zewnętrznych 

(katering) 

3) Nr PKD: 47.19.Z Pozostała sprzedaż detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych 

sklepach 

4) Nr PKD: 10.85.Z Wytwarzanie gotowych posiłków i dań 

5)  Nr PKD: 53.20.Z Pozostała działalność pocztowa i kurierska 

6) Nr PKD: 56.29.Z Pozostała usługowa działalność gastronomiczna 

7) Nr PKD: 56.10.A Restauracje i inne stałe placówki gastronomiczne 

8) Nr PKD: 85.59.B Pozostałe pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane 

9) Nr PKD 85.60.Z - Działalność wspomagająca edukację 

10) Nr PKD 74.90.Z - Pozostała działalność profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie 

indziej niesklasyfikowana 

11) Nr PKD 82.30.Z - Działalność związana z organizacją targów, wystaw i kongresów 

12) Nr PKD 88.10.Z - Pomoc społeczna bez zakwaterowania dla osób w podeszłym wieku i 

osób niepełnosprawnych 

13) Nr PKD 87.30.Z - Pomoc społeczna z zakwaterowaniem dla osób w podeszłym wieku i 

osób niepełnosprawnych 

14) Nr PKD 78.30.Z Pozostała działalność związana z udostępnianiem pracowników 

 

4. Fundacja nie może prowadzić działalności gospodarczej i odpłatnej działalności pożytku 

publicznego w odniesieniu do tego samego przedmiotu działalności. 

5. Nadwyżka przychodów nad kosztami z działalności gospodarczej jest  

w całości przeznaczana  na działalność pożytku publicznego prowadzoną na rzecz społeczności 

lokalnej, w której działa przedsiębiorstwo lub w określonej części na cele reintegracji 

zawodowej i społecznej. 

6. Rokiem obrotowym Fundacji jest rok kalendarzowy. Pierwszy rok obrotowy kończy się w 

dniu 31.12.2022 r.   

 

 



 

Władze Fundacji. 

 

§ 16 

Władzami Fundacji są: 

a. Fundator, 

b. Zarząd Fundacji, zwany dalej Zarządem,  

c. Społeczna Rada Fundacji. 

 

§ 17 

1. Fundator może działać przez pełnomocnika. 

2. Pełnomocnictwo powinno być udzielone na piśmie pod rygorem nieważności, a jego 

oryginał lub uwierzytelniony  odpis musi być załączony do uchwały. 

 

§ 18 

1. Do kompetencji Fundatora należą: 

1) powoływanie i odwoływanie członków Zarządu Fundacji,  

2) zmiany statutu, 

3) zmiana celów statutowych Fundacji, 

2. Fundator podejmuje decyzje w formie uchwał samodzielnie lub na wniosek Zarządu. 

3.  W razie śmierci bądź ubezwłasnowolnienia fundatora, jego uprawnienia, obowiązki i 

kompetencje przejmuje Zarząd Fundacji 

 

Zarząd Fundacji. 

 

§ 19 

a. Zarząd Fundacji kieruje działalnością Fundacji i reprezentuje Fundację na zewnątrz. 

 

b. Zarząd Fundacji składa się z 1 do 3 osób, w tym Prezesa Zarządu. 

 

c. Członkowie Zarządu powoływani są przez Fundatora na czas nieokreślony.  

 

d. Członkostwo w Zarządzie ustaje na skutek: 

 

a. złożenia pisemnej rezygnacji na ręce Fundatora, 



b. utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sądu 

za przestępstwo popełnione z winy umyślnej, 

c. śmierci członka Zarządu, 

d. odwołania przez Fundatora. 

 

§ 20 

1. Zarząd kieruje działalnością Fundacji i reprezentuje ją na zewnątrz. 

2. Do zadań Zarządu należy w szczególności: 

a. kierowanie bieżącą działalnością Fundacji, 

b. realizacja celów statutowych, 

c. sprawowanie zarządu nad majątkiem Fundacji, 

d. reprezentowanie Fundacji na zewnątrz, 

e. uchwalanie rocznych planów działania Fundacji oraz planów finansowych, 

f. uchwalanie regulaminów, 

g. sprawowanie zarządu majątkiem Fundacji, 

h. podejmowanie decyzji we wszelkich sprawach nie przekazanych do kompetencji innych 

organów, 

i. przyjmowanie darowizn, spadków i zapisów, subwencji i dotacji, 

j. tworzenie i znoszenie zakładów i innych jednostek organizacyjnych Fundacji; 

k. ustalanie zasad zatrudniania i wynagradzania pracowników Fundacji, a w szczególności 

zawieranie i rozwiązywanie umów o pracę; 

l. podejmowanie decyzji o połączeniu z inną fundacją lub o likwidacji Fundacji. 

 

3. Zarząd podejmuje decyzje na posiedzeniach w formie uchwał – zwykłą większością 

głosów jego członków obecnych na posiedzeniu Zarządu. W spornych kwestiach decyduje 

głos Prezesa. 

4. O posiedzeniu muszą być powiadomieni wszyscy członkowie Zarządu. 

5. Zarząd może powoływać pełnomocników do kierowania wyodrębnioną sferą spraw 

należących do zadań Fundacji. 

6. Zarząd co roku zobowiązany jest przedkładać Fundatorowi roczne sprawozdanie z 

działalności Fundacji. 

 

§ 21 

1. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz na pół roku.  



 

2. Posiedzenia Zarządu zwołuje Prezes,  przekazując informację ustnie, przesyłając 

informację o terminie pocztą elektroniczną lub smsem, a w przypadku braku takiej 

możliwości listem poleconym na co najmniej 3 dni przed planowanym spotkaniem.  

3. O posiedzeniu muszą zostać poinformowani wszyscy członkowie Zarządu. 

 

 

§ 22 

1. Członkowie Zarządu Fundacji pełnią swoje funkcje społecznie, bądź są zatrudnieni w 

Fundacji na podstawie umowy o pracę lub umowy cywilno-prawnej. 

2. Wynagrodzenia pracowników, w tym kadry zarządzającej Fundacji są ograniczone 

limitami i nie mogą przekroczyć wartości, o której mowa w art. 9 ust. 1 pkt. 2 ustawy z 

dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. 

 

Społeczna Rada Fundacji 

 

§ 22a 

1. Fundator może powołać Społeczną Radę Fundacji, która jest organem konsultacyjno-

doradczym Fundacji. 

2. Społeczną Radę Fundacji tworzą wszyscy pracownicy Fundacji z wyłączeniem Fundatora i 

członków Zarządu Fundacji. 

3. Do kompetencji Społecznej Rady Fundacji należy w szczególności wyrażanie opinii we 

wszystkich uznanych przez nią za istotne sprawach w drodze uchwały w szczególności: 

a. zapoznawanie się nie rzadziej niż raz w roku z wynikami działalności przedsiębiorstwa 

społecznego oraz wyrażanie opinii w tym zakresie; 

b. opiniowanie regulaminu pracy lub zasad organizacji pracy ustalanych przez 

przedsiębiorstwo społeczne oraz proponowanych zmian w tym zakresie; 

c. opiniowanie planowanych działań przedsiębiorstwa społecznego, w tym na rzecz 

reintegracji społecznej i zawodowej. 

 

§ 22b 

1. Społeczna Rada Fundacji zbiera się na posiedzenie zwoływane w miarę potrzeby, nie rzadziej 

jednak niż 2 razy w roku. 



2. Posiedzenia Społecznej Rady Fundacji mogą być zwoływane pisemnie za pomocą listu 

poleconego, telefaxu, telefonicznie, elektronicznie albo w formie ustnego zawiadomienia 

skierowanego bezpośrednio do jego członków. 

3. Członkowie Społecznej Rady Fundacji na jej pierwszym posiedzeniu wybierają z pośród 

siebie przewodniczącego. Przewodniczący kieruje pracami Społecznej Rady Fundacji i 

reprezentuje ją na zewnątrz.  

4. Posiedzenia Społecznej Rady Fundacji zwołuje przewodniczący z własnej inicjatywy lub na 

wniosek Zarządu zgłoszony na piśmie. 

 

Sposób Reprezentacji 

 

§ 23 

Oświadczenia woli w imieniu Fundacji składa jednoosobowo każdy z członków Zarządu.  

 

Połączenie z inną fundacją. 

 

§ 24 

1. Fundacja może się połączyć z inną fundacją dla efektywnego realizowania swoich celów. 

2. Połączenie z inną fundacją nie może nastąpić, jeżeli w jego wyniku mógłby ulec istotnej 

zmianie cel Fundacji. 

 

§ 25 

W sprawach połączenia z inną Fundacją właściwy jest Zarząd, przy czym jego decyzje 

zapadają w drodze jednomyślnej uchwały. 

 

 

Likwidacja Fundacji. 

 

§ 26 

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiągnięcia celów, dla których została ustanowiona lub 

w razie wyczerpania się jej środków finansowych i majątku. 

 

2. Likwidatorów Fundacji powołuje i odwołuje Zarząd  . 

 



§ 27 

Decyzję o likwidacji podejmuje Zarząd w drodze jednomyślnej uchwały, która w celu 

wywołania skutków prawnych wymaga zatwierdzenia przez Fundatora. 

 

 

§ 28 

Środki finansowe i majątek pozostały po likwidacji Fundacji mogą zostać przeznaczone 

mocą uchwały Fundatora na rzecz działających w Rzeczpospolitej Polskiej fundacji o 

zbliżonych celach. 

 

 

 

Podpis Fundatora 
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